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El día 10 de mayo de 2019 el licitador HIDRAQUA, GESTIÓN INTEGRAL DE AGUAS DE

LEVANTE, S.A. presenta entre la documentación relativa a la adscripción de medios lo

siguiente:

o Ratificación del personal subrogable.

o Listado del personal propuesto.

o En relación con el Jefe de Planta indican el siguiente tenor literal:

EXPONE:

Que mi representada HIDRAQUA, GESTIÓN INTEGRAL DE AGUAS DE LEVANTE, S.A., en el sobre
n^ 3 para el criterio B. l de experiencia, propuso como Jefe de Planta a y

por causas sobrevenidas es necesario que dicha persona sea sustituida por
el cual consta de la misma experiencia del antedicho, tal y como se ac-edita con la

documentación que se adjiinta, por lo cual hubiera recibido la misma puntuación en dicho
criterio.

En consecuencia, solicitamos autorización por parte de .-. ^>-2~£c para proceder a dicho cembio.

En su virtud, SOLICITA, que se preceda a s 2--=-'z3:'¿- =£ -: expuesto en el cuerpo de este

escrito, quedando a su disposición pars cualquier aclaración que estime conveniente.

Los técnicos de la unidad responsable del contrato, han elaborado un informe en el que se

indica lo siguiente:

"... La oferta presentada a la licitación por Hidraqua proponía al siguiente personal cuya
experiencia se valoraba:

• D. Doctor en Ciencias Químicas, acreditando una

experiencia como jefe de planta de EDAR superior a 120 meses, máximo valor
puntuable de acuerdo con el criterio de valoración establecido. Se otorgaron por ello
10 puntos como valoración del criterio.

• La subrogación del coordinador técnico del contrato vigente para el contrato que se
ofertaba, con una experiencia de 63 meses. Se otorgaron por ello 10 puntos como
valoración del criterio.

Tras la adjudicación del contrato, al requerirse la documentación justificativa de la
adscripción de medios al contrato, se propone el siguiente personal:
• D. , Licenciado en Farmacia, acreditando una experiencia

como jefe de planta de EDAR superior a 120 meses, máximo valor puntuable de
acuerdo con el criterio de valoración establecido. Aplicando los criterios de valoración
establecidos en el Pliego de Cláusulas Reguladoras del contrato, le corresponderían
10 puntos.

• La subrogación del coordinador técnico del contrato vigente para el nuevo contrato.
No hay modificación respecto a la oferta. Le corresponden de acuerdo con el criterio
de valoración establecido 10 puntos.
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